
 

 

 

Stellenausschreibung 

Geschäftsführung und Künstlerische Leitung (w/m/d) 

Burg Hülshoff und Haus Rüschhaus sind eng mit Annette von Droste-Hülshoff und der 

Literaturgeschichte Westfalens verbunden. Zugleich sind sie Orte der Gegenwart: für Li-

teratur und Kunst, Forschung und Wissenschaft, Debatte und Begegnung sowie neue 

Ideen. 

Für die Annette von Droste zu Hülshoff-Stiftung und Burg Hülshoff – Center for Litera-

ture (CfL) suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Persönlichkeit, die künstleri-

sche Vision und unternehmerische Verantwortung miteinander verbindet. 

Die Position vereint die Geschäftsführung der Stiftung mit der Künstlerischen Leitung 

des Programmbetriebs. Sie ist auf zunächst fünf Jahre befristet, in Vollzeit zu besetzen 

und wird in Anlehnung an TVöD VKA EG 15Ü vergütet. Ihre Aufgaben sind folgende: 

 

Künstlerische Leitung von Burg Hülshoff – Center for Literature als kultureller 

Leuchtturm von nationaler und internationaler Bedeutung; 

• konzeptionelle und wissenschaftliche Umsetzung und Weiterentwicklung des Museums 

Droste Welten samt Sonderausstellungen sowie des Veranstaltungsprogramms auf der 

Burg Hülshoff, dem Rüschhaus, dem Lyrikweg und der Digitalen Burg; 

• Weiterentwicklung des Residenzprogramms, u.a. gemeinsam mit der Kunsthochschule 

für Medien Köln im Studienschwerpunkt »Literarisches Schreiben« sowie mit weiteren 

Hochschulen und Forschungseinrichtungen, und dessen Betreuung; 

• wissenschaftliche Konzeptionierung von interdisziplinären Veranstaltungen und 

Tagungen mit regionaler, nationaler und internationaler Ausrichtung, auch unter 

partizipatorischen Aspekten; 

• Konzeption und Durchführung von populärwissenschaftlichen sowie wissenschaft-

lichen Workshops und Messen für eine interessierte Öffentlichkeit; 

• wissenschaftliche Weiterentwicklung der Forschungsschwerpunkte der Annette von 

Droste zu Hülshoff-Stiftung in Kooperation mit regionalen, nationalen und 

internationalen Kooperationspartnern 

• kulturpolitische Vernetzung sowie Mitarbeit in kulturpolitisch relevanten 

Arbeitsgruppen 

• Einwerben von Drittmitteln für die genannten Formate. 



 

 

 

Geschäftsführung für die laufenden Geschäfte der Annette von Droste zu Hülshoff-

Stiftung als besonderer Vertreter im Sinne des § 30 BGB 

• Budgetverantwortung lt. Wirtschaftsplan 2026 bei rd. 4,6 Mio. €, Bilanzsumme von ca. 

24 Mio. €; 

• Personalverantwortung für ca. 40 Personen und weiteres Personal im Rahmen von 

Drittmittelprojekten; 

• Verantwortung für die Steuerung der Planungsprozesse und die Realisierung der 

verschiedenen Baumaßnahmen an der Hauptburg, der Vorburg, der Droste-Residenz 

und dem Rüschhaus; 

• Einwerbung von Zustiftungen und Spenden. 

Wir suchen Personen mit den folgenden Qualifikationen: 

• ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Staatsexamen, 

Diplom bzw. Magister oder Master) in den Bereichen Kultur- oder 

Literaturwissenschaften oder einem verwandten geisteswissenschaftlichen 

Bereich; 

• ein profundes künstlerisches Profil und Erfahrung in möglichst vielen 

Kunstdisziplinen, Schwerpunkt: Literatur;  

• ausgeprägte Kenntnisse in den Bereichen Literaturproduktion, 

Literaturrezeption und Konzeption von zeitgemäßen Vermittlungsformaten 

• Leitungs- und Führungserfahrungen in einem Kulturbetrieb; 

• Teamorientierung, ausgeprägte Integrationsfähigkeit und Verhandlungsgeschick 

• Kommunikationsstärke, strategisches Denken und netzwerkorientiertes 

Arbeiten; 

• Nachweisbar erfolgreiche Drittmittelakquise; 

• Profunde organisatorische und betriebswirtschaftliche Kenntnisse; 

• hohe Einsatzbereitschaft und Flexibilität sowie überdurchschnittliche 

Belastbarkeit (Bereitschaft und körperliche Eignung zu regelmäßigen 

Dienstreisen); 

• Bereitschaft zur Arbeit am Wochenende und zu ungewöhnlichen Zeiten; 

• Führerschein Klasse B inklusive Fahrpraxis. 

 

Von Vorteil sind: 

• Mehrsprachigkeit (Deutsche Lautsprache als Erstsprache ist keine Vorausset-

zung. Haupt-Arbeitssprache ist Deutsch). 

 

Wir bieten Ihnen 

• Vergütung in Anlehnung an Tarif TVöD VKA 

• Einordnung in Erfahrungsstufe 

• Intergenerationelles Team 



 

 

• Teamwork und offene Kommunikation 

• 30 Urlaubstage bei 5 Arbeitstagen 

• Home Office nach Absprache 

• Job-Ticket-Zuschuss 

• Weiterbildung 

• Künstlerisch-internationales Umfeld 

 

Sie haben das Gefühl, die Stelle passt zu Ihnen und Sie möchten unser Team verstärken, 

aber Sie erfüllen nicht alle Anforderungen? Bewerben Sie sich auf jeden Fall. Wir wür-

den uns freuen, von Ihnen zu lesen.  

Für Rückfragen können Sie sich gerne an die folgende Ansprechperson wenden: 

Dr. Barbara Rüschoff-Parzinger, Vorstandsvorsitzende 

E-Mail: Barbara.Rueschoff-Parzinger@lwl.org 

Telefon: 0251 591 233 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte ausschließlich per Mail bis zum 30.11.2026 an 

cfl@burg-huelshoff.de. Bitte senden Sie alle Unterlagen zusammengefasst zu einem 

einzigen PDF-Dokument. Im Adressfeld des Anschreibens nennen Sie bitte die Annette 

von Droste zu Hülshoff-Stiftung, Schonebeck 6, D-48329 Havixbeck. 


